AVVISO PER MANIFESTAZIONE DI INTERESSE IN ASTA PER IL FITTO DEL RAMO DI AZIENDA
“APPALTO IN ATI IN CERVETERI”

SCADENZA TERMINE PRESENTAZIONE DELLA
MANIFESTAZIONE D’'INTERESSE

ORE 12:00 DEL GIORNO 16 gennaio 2021

BASE D’ASTA AL RIALZO: € 100.000,00

Criterio di aggiudicazione: massimo tialzo rispetto al prezzo complessivo a base d'asta.

1. Denominazione, indirizzi e punti di contatto

Denominazione: Azienda Servizi Vari SpA societd nnipersonale in liquidazione

Indirizzo Postale; Viale delle Nazioni n.14, 70032 Bitonto (BA)

Responsabile del procedimento: ing. Antonio De Donno.

Posta elettronica certificata; direzione@pec.asvspa.com

1l presente avviso per manifestazione di interesse e la documentazione allegata sono disponibili sul link:
WWW.asvepa.com

Ulteriori informazioni e chiarimenti possono essere richiesti esclusivamente per iscritto all'indirizzo di posta
clettronica certificata sopra riportato.

2. Premesse

Premesso che il Comune di Cerveteri indiceva procedura aperta di gara, pubblicata sulla Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana 5 serie speciale - Contratti pubblici - n, 97 del 27 luglio 2014, per l'affidamento del servizio
comunale di igiene urbana e servizi complementari, della durata di mesi 84 {ottantaquatiro), con importo a base d'asta
pari ad Euro 31,193.036,00 (trentunomilionicentonovantatremilatrentasei virgola zero zero);

che le Imprese "AZIENDA SERVIZI VARI S.p.A." con sede in Bitonto al Viale delle Nazioni n.14, capitale sociale
euro 6.000.000,00 (seimilioni virgola zero zero) interamente versato, numero di codice fiscale 93023270726, P. IVA
iscrizione al Registro Imprese di Bari 05458190724, nemero REA 338918 e "CAMASSAMBIENTE S.p.A.", con
sede in Bari al Viale della Repubblica 119, capitale sociale euro 450.000,00 (quattrocentocinquantamila virgola zero
zero), interamente versato, numero di codice fiscale, partita IVA e iscrizione al Registro Imprese di Bari:
02143250724, numero REA 290592, concorrevano alla gara in costituenda Associazione Temporanea di Imprese,
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con designata Capogruppo "CAMASSAMBIENTE 8.p.A.", impegnandosi, in caso di aggiudicazione, ad uniformarsi
alla disciplina prevista dall'art. 37 dell'allora vigente Decreto Legislativo 163/06;

che con determina dirigenziale n. 1848 del 9 novembre 2015, il Comune di Cerveteri comunicava l'aggiudicazione
definitiva in favore della costituenda ATI: "CAMASSAMBIENTE S.p.A." - "YAZIENDA SERVIZI VARI S.p.A." in
sigla "ASV S.p.A." per l'importo di euro 29.009.506,13 (ventinovemilioninovemilacinquecentosei virgola tredici),
oltre oneri fiscali, richledendo, ai fini del perfezionamento del contratto di appalto, la produzione, tra l'altro, di atto
costitutivo dell'Associazione Temporanea di Imprese;

che con scrittura privata autenticata nelle firme dal notaio Michele Debiase gia di Capurso in data 23 marzo 2016,
repertorio n. 876, raccolta n. 793, registrata a Bari il 24 marzo 2016 al n. 9154/1T, le predette Imprese
"CAMASSAMBIENTE S.p.A." ¢ "AZIENDA SERVIZI VARI S.p.A." costituivano un'associazione temporanea di
imprese, ai sensi dell'articolo 37 del D.Lgs. 163/06, indicando come Capogruppo, ciod quale Impresa mandataria,
I'lmpresa "CAMASSAMBIENTE Sp.A.", con le seguenti quote di partecipazione/esecuzione dei servizi:
"CAMASSAMBIENTE 8.p.A." con quota di partecipazione pari al 60,00% (sessanta virgola zero zero per cento);
"AZIENDA SERVIZI VARI S.p.A." con quota di partecipazione pari al 40,00% (quaranta virgola zero zero per
cento);

che con contratto di appalto in data 8 aprile 2016, n. 4451, il Comune di Cerveteri affidava alla costituita A.T.1. ia
gestione del servizio di igiene urbana e servizi complementari;

Dato atto che:

in data 19/03/2020 1’ Assemblea dei Soci di Azienda Servizi Vari SpA ha deliberato la messa in liquidazione della
societd ¢ la nomina di un Liquidatore;

si rende opportuno pertanto procedere al fitto del ramo d’azienda “Appalto in ATI dei servizi di Igiene Urbana nella
Citta di Cerveteri (RM) — costituita dall’ organizzazione tecnico/economica strutturata per la co-gestione dell’appalto,
insieme ai diritti ed oneri conseguenti all’aggiudicazione in ATI al 40% della gara d’appalto stessa.

Oggetto:

Per le ragioni richiamate con il presente Avviso per Manifestazione di interesse a partecipare ad un’Asta con
procedura “ad invito”, si intende procedere al fitto del Ramo d’azienda “Appalto dei servizi di Igiene Urbana nella
Citta di Cerveteri (RM) a titolo oneroso, per mezzo di asta, con il criterio del massimo rialzo rispetto al prezzo
complessivo a base d'asta, comprendente in generale ““il complesso dell’organizzazione aziendale, della
progettazione, dell’efficientamento dell’impiego di uomini ¢ mezzi utilizzati nell’ appalto in Cerveteri in ATI con la
societt Camassambiente SpA” per un totale a base d’asta di Euro 100.000,00 (centomila euro) olire spese legali &
notarili.

L'aggiudicatario dovra rilevare il servizio previo pagamento dell’importo risultante dalla procedura di gara a rialzo,
alle condizioni che seguono:

® Il fitto del Ramo di azienda della societd Azienda Servizi Vari SpA afferente al 40% del servizio di Igiene
Urbana nel Comune di Cerveteri (RM) al valore di € 100.000,00 (centomila euro) maggiorato dell'aumento

Azienda Servizi Vari Spa unipersonale in liquidazione
Via delle Nazioni 14 — Zona Artigianale - c.a.p. 70032 - BITONTO (BA)
R.E.A, n338918 Cap, Soc, €6,000.000 Lv, - Cod, Fisc, N* 93023270726 - Part. IVA N° 05458190724
Te,l, 0803751714 — Fax 080,3742287 - N° VERDE §00 037 067 - wwsw.asvspa.com - infol@asvspa, com

Hortivr of CTHG Foslormtion

LIS

SR T
1302001




d'asta offerto dal miglior offerente in sede di gara. 1l contratio di fitto del ramo di azienda interverra ira
l'aggiudicatario ¢ la societa Azienda Servizi Vari SpA ed il pagamento del corrispondenie valote economico
sara effetfuato in un’unica soluzione alla firma del contratto;

l'assunzione a tempo indeterminato di n. 11 dipendenti della societd "Azienda Servizi Vari SpA" cosl come
specificato nell’Elenco del personale riportato nell’ Allegato 1. Gli oneri del TFR, Ferie non podute, Permessi,
maturati alla data della firma del contratto saranno a carico della societd "Azienda Servizi Vari SpA";

il subentro nel contratto con la societd di lavoro interinale E-Work (che si allega) mediante la quale si ¢
provveduto a completare il numero delle unitd necessarie allo svolgimento della quota parte del servizio
convenzionalmente operato da ASV,

l'acquirenie/aggiudicatario dovra subentrare nei rapporti giuridici in essere in capo ad "Azienda Servizi Vari
SpA" e con la Stazione appaltante, con esclusione di debiti e crediti maturati fino alla data di conclusione del
contratto di affitto,

3. Soggetti ammessi a partecipare

Sono ammessi a presentare richiesta di invito i soggetti in possesso dei seguenti requisiti:

a)

b)
©)
d)
€)

iscrizione alla Camera di commercio con indicazione specifica del settore di attivith conforme al codice ATECO
38.1

iscrizione all’ Albo Gestori Ambientali

iscrizione all’ Albo Trasporto cose conto terzi

gli Operatori economici in regola con il DURC ed il DURF a norma di legge

gl Operatori economici in regola con la normativa “antimafia” vigente.

I soggetti partecipanti, ossia i loro legali rappresentanti o procuratori e gli ulteriori soggetti indicati all'art, 80 comma
3 del D.Lgs. 50/2016, non dovranno incorrere nei motivi di esclusione di cui all'art. 80 comma 1, comma 2 e commi
4 ¢ 5 lett. b) di cui al medesimo decreto,

Si precisa infine che non possono essere compratori all'asta, secondo quanto disposio dall'art. 1471 del Codice civile:

L. gli amministratori dei beni dello Stato, dei Comuni, delle Province o degli altri Enti pubblici, rispetto ai beni affidati
alla loro cura,

2. gli ufficiali pubblici, rispetto ai beni che sono venduti per loro Ministero;
3. coloro che per legge o per atto della pubblica autorita amministrano beni altrui, rispetto ai beni medesimi;
4. i mandatari, rispetto ai beni che sono stati incaricati di vendere, salvo il disposto dell'art. 13935,

Nei primi due casi il contratto & nulio; negli altri & annullabile.

Ai fini della stipula dell'atto di fitto l'affittuario dovra essere nella piena capacitd a contratre con la Pubblica
Amministrazione.
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4. Condizioni generali

Le condizioni generali sono quelle di seguito elencate:

a} l'aggiudicazione avverrid mediante asta ad offerta segreta da consegnare in busta chiusa il giorno della
convocazione degli Operatori che avranno inoltrato la richiesta di invito, nei termini e nei modi che saranno indicati
con apposita pec;

b) limporto di riferimento per il fitto del Ramo d’azienda “Appalto del servizio di igiene urbana nel Comune
di Cerveteri (RM) al 40% in ATI con la societd Camassambiente SpA” che dovra essere pagato dall’affittuario a
seguito della procedura di selezione, sard quello risultante dal prezzo pin alto fra quelli offerti nella procedura di
selezione rispetto al prezzo a base d' asta di € 100,000,00 (centomila euro) non considerando le spese legali e notarili -
che saranno a carico dell’affittuario a parte;

c) 'ammissione dell'offerta sara subordinata alla costituzione, con una delle modalita di cui al punto 5 lett. C),
di un deposito cauzionale provvisorio a favore di Azienda Servizi Vari SpA pari al 2% dell’importo a base d’asta - a
garanzia della serieta dell'offerta e della conseguente stipula del contratto ai sensi dell’art. 93 del Codice dei Contratii
Pubblici Dlgs n.50/2016 e s.m.i.;

d) il pagamento dell’importo di cui al punto b) del presente art, 4, sard effettuato in un’unica soluzione alla
firma del contratto;

€) l'aggiudicazione sara ad un unico incanto a favore del soggetto che avra presentato 'offerta migliore, secondo
la procedura che sara specificata nella lettera invito;

f) effettuata l'aggiudicazione il contratto di fitto sara stipulato non appena perfezionato l'iter documentale ¢
consensuale ai fini del medesimo contratto;

g) nelle condizioni contrattuali dovra essere prevista la modalita ed i tempi per il trasferimenio del personale
all’impresa affittuaria, '

h) Sino al momento delia stipula del contratto, ASV si riserva, in ogni momento della procedura, la facolta di
sospendere ¢/o di non dare ulteriore corso alla medesima, senza che gli offerenti o gli aggiudicatari possano avanzare
alcuna pretesa nei suoi confronti, fermo restando I’obbligo alla restituzione della cauzione. Gli offerenti non potranno
avanzare alcuna pretesa nei confronti di ASV e/o dei relativi organi neppure a titolo di responsabilita precontrattuale
/o per mancato guadagno e/o per costi sostenuti per la partecipazione alla procedura di Gara.

1) Il presente Bando non comporta per ASV e/ per i relativi organi alcun obbligo o impegno contrattuale nei
confronti degli offerenti né, per questi ultimi, alcun diritto a qualsivoglia prestazione da parte di ASV efo dei relativi
organt, ASV si tiserva la facolta di recedere in qualsiasi momento dalle trattative, qualunque sia il loto stato e grado
di avanzamento, nonché di sospendere, interrompere o modificare i termini e le condizioni della procedura, di
assumere impegni vincolanti nei confronti di altri soggetti terzi, senza che per cid gli offerenti o gli aggiudicatari
possano avanzare hei confronti di ASV efo dei relativi organi alcuna pretesa a titolo di risarcimento del danno o
indennizzo, per responsabiliti contrattuale e/o extracontrattuale, né ad alcun altro titolo,

1 Gli organi ed i consulenti di ASV non assumono alcun obbligo nei confronti degli offerenti, i quali, mediante
presentazione dell’offerta, dichiarano di esonerarli espressamente da ogni e qualsiasi responsabilita nei loro confronti
e rinunciano a qualsiasi pretesa che potrebbero avanzare in relazione all’attivith dai medesimi svolta in favore di
ASYV per la procedura.

k) 1l presente Bando non costituisce un’offerta al pubblico ex art. 1336 cod. civ. o una sollecitazione del
pubblico risparmio ai sensi degli artt. 94 e ss. del D.Lgs. n. 58 del 24 febbraio 1998,
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5. Modalita di presentazione dell’istanza

La richiesta d’invito dovra essere invita via pec all’indhfizzo: direzione@pec.asvspa.com e dovra pervetiire entro le
ore 12:00 del giorno 16 gennaio 2021 a pena di ésclusione,

6. Adempimenti successivi

Ricevute le domande di partecipazione il RUP pl"OCGdBl‘i‘if all'inoltro dell’invito articolando tutii i dettagli e le modalita
per la partecipazione all’Asta, inditizzando I'invito all’inditizzo di posta certificata che sard stato indicato nella
domanda, ‘

7.Ulteriori informazioni

1

Per ogni eventuale controversia il foro competente ¢!quello di Bari. Resta inteso che le domande inviate non
vincoleranno in aleun modo la Stazione appaltante né a% successivo invito, né all'aggiudicazione né alla stipulazione
del contratto Nel rispetto dei principi di correttezza ¢ buona fede, la Stazione appaltante, motivatamente pud
sospendere, rinviare o annullare il procedimento senza che le imprese concorrenti possano vantare alcuna pretesa al
riguardo. I dati acquisiti ai fini della presente procedura di gara saranno trattati secondo le regole di cui al
Regolamento UE 2016/679. | |

Bitonto (BA) & gennaio 2021

Ii Liquidatore
Dott. Angelo MANCAZZO

MM Cadte
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Altegato 1

Personale dipendente

N°ORD | DATA ASSUNZ. | N.COD. | LIV. M ANSIONE
1 17 dicembre 2015 344 4/A AUTISTA
2 17 dicembre 2015 349 4/B AUTISTA
17/12/2015 : AUTISTA
3 ASPETTATIVA PER 346 AlA INASPETTATIVA PER
DETENZIONE DETENZIONE
4 17 dicembre 2015 340 3/A OPERATORE ECOLOGICO
5 17 dicembre 2015 342 2/B OPERATORE ECOLOGICO
6 17 dicembre 2015 343 3/A OPERATORE ECOLOGICO
7 17 dicembre 2015 345 3B OPERATORE ECOLOGICO

OPERATORE ADDETTO AL CCR

17dicemore 2015 | 347 | 2/A | o\ MALATO FINO AL 10/01/2021

17 dicembre 2015 348 4A OPERATORE ECOL.OGICO

] 17 dicembre 2015 351 3IA OPERATORE ECOLOGICO
DATA ASSUNZ. | N.COD. | LIV. MANSIONE
1 17 dicembre 2015 339 4A IMPIEGATA
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Allegato 2

Personale a lavoro interinale

01/05/2019
INTERIN. STAFF '
T.0. al 20/01/2021 | LEASING | 4/8 AUTISTA C':J?AEES’A'EETN:QE
FINE E-WORK
CONTR.20/04/2022
01/05/2019 LAVORATORE
INTERIN. STAFF SOMMINISTRATO/ NO
T.D. al 29/01/2021 | LEASING | 4/8 AUTISTA
PREVIDENZA
FINE CONTR. E-WORK COMPLEMENTARE
30/04/2022
02/07/2019 LAVORATORE
INTERIN. STAFF SOMMINISTRATO/NO
T.D. al 30/06/2021 | LEASING | 4/B | AUTISTA/CAPO SQUADRA
PREVIDENZA
FINE CONTR. E-WORK COMPLEMENTARE
31/07/2022

N.B. attualmente vengono impiegate anche n.5 unita distaccate dalla MSA (partner al 60% nell’ATI in
quanto ha rilevato in fitto da Camassambiente il ramo d’azienda) con contratto che si rinnova di mese in
mese:

n,1 unita di liv, IV B (autista)

n,1 unita di liv. I11 A (operatore)

n.1 uwnita liv. IT B (operatore)

n.1 unita liv, IV A (autista)

n.1 unita liv. V A (impiegata a 2 ore al giorno)
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YRor. N2 4252 bet, 20042047
e-work

Aagenzia per il lavoro

Offerta commerciale

SERVIZIO DI SQMMINISTRAZIONE A TEMPO DETERMINATO MEDIANTE UTILIZZO DI
LAVORATORI ASSUNTI A TEMPO INDETERMINATO ai sensi del D. Lgs. 81/2015 ss.m.l.

Filtale dl Bar

Gluseppe Cacucclolo

e-work SpA
) Aut, Min. Def. Frot. 1115-5@ del 26/11/04
Yia Cola Montana, 42 20159 Milana « tel, 02 673381 fax 02 6733883 « welcornage~workapa,lt
B, Iva/C.F, 13063380151 + Capitals Soclale € 3.702.694,02
Secleth soggetta a direzione e coordinamento di e-work holding sr al sens) dell'sst, 2457 Bis C.C.




1. IL SERVIZIO

Il servizio oggetto della presente offerta commerclale & la somministrazione dl lavoro a tempo
determinato al sensl degli artt, 31 e ss del D, Lgs. 81/2015 medlanta gssunzlane, da parte d) a-work, di
lavorator! a tempe indetertninato.

2. CONDIZIONI COMMERCIALI

I parametrl di riferimento per Il contratto dl somministrazicne a tempo determinato, comunicati da
AZIENDA SERVIZI VARI S,P.A. sono evidenziatl come segue:

Mansione: AUTISTA PAT.D/E +CQC
CCNL: NETTEZZA URBANA ~FISE ASSOAMBIENTE

Inquadramento: LIVELLO 4/B

Retribuzione menslle lorda: 2.022,13 € (paga base 1.961,80 €, EDR 10,33 €, indennit3 integrativa
50,00 €

Divisore oratio; 164,67

Mensilita' annue; 14

Retribuzione diretta oraria: 12,28 €

Premio Inail (per mllle): 45,26 %o

Ore di lavoro 38 settimanali

Ordiraria; 25,20 €

Ratel ferie/permessi godutl; 4,52 €

¥Tasso medio ponderato df tqriffa at sensi deil’art.37 comma 3 D. Lgs. 81/2015

Premesse che |'Utllizzatore dichlara di non trovarsi in nessuna delle Ipotesi di divieto previste dall’art, 32
del D.Lgs. 81/2015 e di non superare, con il presente contratte, i limit! di contingentamento Impost| da
nerme dj legge efo di contratto.

Fermo restando il diritto del tavoratore a condizioni di base di lavoro e d'occupazione complessivamente
non Inferlor a quelle applicate ai suol parl manslone assunti direttamente dall’azienda utllizzatrice Ia
tariffa applicata da e-work & parl agll importi d! sequito indicat|:

Causale Tarlffa

Livello: 4/B
Ora ordlnariat € 25,20

L'TVA sard calcolata soltanto sul margine di agenzia ai sensi dell’art. 26bis L. 196/1997,

L e tariffe orarie Includano:
> Retribuzione lorda da CCNL
» Ratel mensliitd aggluntive
> Ratel farie, R.0.L., ex-fastlvita, non goduti In costanza di rapporto di somministrazione
» Rateo TFR
» Contributi previdenziall (INPS) e assistenziall (INAIL)

La suddetta tariffa nan include: .

Ratel ferie, R,O.L,, ex-festlvitd goduti In costanza di rapporto

Ore di assenza retribuita

Ore dl morbllitd e infortuni

Festlvitd

Indennlta di trasfertz glornaliera

Eventuall premi e ratei maturati sul passaggio di livello

Note spese

Buoni pasto, quando previsti, al lordo di eventuall centribut! INPS
VA, 22%, calcolata sul margine d! servizlo
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> Integrazion! retributive
In caso dl erogazione una tantum o preml liquidat] In un‘unica soluzione e-work fatturerd Il suddetto
costo al lorde del contributi del servizlo,
In caso dl variazlon! retributlve (es. migliorament] ad personam richiest} da AZIENDA SERVIZI VARX
S.P.A,, Indennith dI vacanza contrattuale, rinnevl contrattuall, etc..) e-work agglornerd le tariffe orarie
mantenendo la stessa percentuale di margine di sarvizio.

Rivalutazione ratei

In tuttl | casi dl varlazione degll element] retrioutivl nel corso del contratto dl lavoro, e~work addebiters o
AZIENDA SERVIZI VARI S.P.A. Il costo della rivalutazione degl! Istituti differit], vale a dire Ia differenza tra
Fammontare ratei (13°, 14°, etc.) accantonatl e 'ammontare degll stess| ratel risultante dal’aumento
retributive fatturando I'"mpotto comprensivo del servizio.

Ratel su ferie, permess| goduti
I ratei degli istituti differtti maturatl sulle ferie e permess! goduti In costanza dj rapporto verranno
rifatturati al costo di €4,52 per ognl ora godiuta di farle 0 permassl.

Fastivita
Le ore di festivitd cadent! nel periodo dl missione saranno retribulte al lavoratore nel periodo di
competenza e fatturate alla tatlffa dell’ora ordinaria.

Assenteismo
Le ore di assenza retribulta (a titclo esemplificativo ma non esaustivo: malattia, infortunio, maternité,
permess| studlo, parmess| eletterali, etc,) saranno fatturate alla tariffa del'ora ordinada,

Nota spese :
In caso dl anticipo contante al lavoratore in somministrazione a In caso di liquidazione di aventuali note
spese, la fatturazione verso AZIENDA SERVIZI VARI S.P.A. del valorl corrisposti da e-work avverrd

applicando al liguidate il moltiplicatore par 1,10.

Elaborazione prospetto paga
Per ogni prospetto paga elaborato mensiimente 2 favore del dipendentl In somministrazione
all’'utilizzatrice, e~-work fatturerd i seguenti import! unitan: '

- tra 1l e @ prospettl paga, una somma par ad € 0;

- tra 10 e 49 prospetti paga, una somma parl ad € 0;

-~ per un numero di prospetti paga superiore o uguale a 50, una somma paria € 0

_ Attivazione servizio :
L'utllizzatrice, a copertura del costl dt prima attivazione-cllente corrisponderd a e-work un importo una
tantur pari a euro 50,00 (cinguanta/00). Per “attivazione servizio” sl intende la sottoscrizione di un
nuove contratte di somministrazione di laverc a tempo Indsterminato quando, nelianna solare
precedente a quello dell’attivazione, AZIENDA SERVIZI VARI S.P.A. non abbia usufruito del medesimo
servizia,

3. CONDIZIONI DI FATTURAZIONE E PAGAMENTO

AZIENDA SERVIZI VARI S.P.A. riceverd una fattura con cadenza mensila, con pagamento 30GG DATA
FATTURA BONIFICO BANCARIQ

4. DURATA E RECESSO DEL CONTRATTO DI SOMMINISTRAZIONE

Premesso che la presente offerta si riferisce al servizio d! somministrazione a tempo determinato,
AZIENDA SERVIZI VARI 5.P.A. prende atto che il contratto di somministrazione a tempo determinato avra
una durata minima di 36 mesl durante |a quale, salva l'ipotesi d glusta causa, Il recesso da parte di
AZIENDA SERVIZI VARI S.P.A, comporterd una penale pari al mancato fatturato spettante a a-work sino
al termine det pericdo contrattualmente previsto.

In ogni caso AZIENDA SERVIZI VARI S.P.A. & tenuto a comunicare [‘eventuale Intenzione di recedere dal
contratto almeno 6 mesi prima della sua naturale scadenza o della sua proroga.

In caso di mancata proroga o di cessazlone anticipata entro | 36 mesi AZIENDA SERVIZL VARI S.P.A.
riconoscerd ad e-work importo di euro 6.500,00 {seirmilacinqueacentofOD) per ognl lavoratore dismesso a
titolo dl attivazione procedura art.25 ex cent lavoratori in somministrazione, comprendente la
riqualificazione, |a ricollocazlone o eventuale [lcenziamento,




Resta Inteso che eventuall frazfonl di arno saranno cansliderate come anno Intero,

Sard comunque sempre fatturato all’atto della chiusura del contratto un Importo par al “contribyto
dovuto per Interruzion| di lavoro a tempo Indeterminato ex art, 2 ¢. 31 L.92/12 f(c.d. ticket sul
llcenziamanto) che per I'anno 2018 ammontava ad euro 500,79 {cinquecento/79) per ognl anno di lavoro
effattuato, finc a un massimo di tra annl.

Le part] convengono altresi che le dispostzloni d; cul al presente articolo non si applicano al seguentl casl:
- AZIENDA SERVIZI VARI S.P.A recedas dal presente contratto durante I! perlodo di prova del
dipendents somministrato;
- il dipendente somministrato rassegni le proprie volontarle dimissionl secondo [e procedure di
legge

5, CONTRATTO DI ASSUNZIONE DEL LAVORATORE

1| [avoratore, prima dellinizio della missiore, stipula con e-work un contratte dl assunzione a tempo
Indeterminato in regime di somministrazione al sensl del D, Lgs. 81/2015 ss..m. nonché del vigente
CCML per |a categoria delle agenzie di somministrazlone dl lavaro,

Inquadramento del lavoratore
At sens| del vigente CCNL per la categoria delle agenzle dl somministrazione di lavoro il lavoratore &
Inquadrato nel Gruppo! B

Periodo di prova del lavoratore

La durata del periodo di prova del lavoratore sara pari a 50 giornl.

Qualora I lavoratora nel corso dell'anho precedente all’assunzione avesse gld svolto (a medesima
mansione presso la stessa azienda utllizzatrice tramite un contratto di somministrazione a termpo
determinato, dal periodo di prova di 50 giornl dovranno essere sottratti | giorni di prova gia superati.

Sorveglianza sanitaria

I lavorator dovranno essere sottoposti a sorveglianza sanitaria, ove necessaria, sulla base del protocallo
sanitarle previsto pet ogni altro dipendente dl AZIENDA SERVIZ] VARI S.P.A che svolga la medesima
mansione, al sensi del D. Lgs, 81/08 ss.[.tm. nohché dell‘art. 35 del D. Lgs. 81/2015,

L'organizzazione e Il costo degll obblight di sorveglianza sanitaria & integralmente a carico d] AZIENDA
SFERVIZI VARI S.P.A

Sicurezza sul lavoro

I} lavoratore in somministrazione non & computato nell'organico di AZIENDA SERVIZI VARI S.P.A &l fini
dell'applicazione di normatlve di legge o di contratto coliettivo, fatta eccezione per quelle relative alla
materla dell'iglene e della slcurezza sul lavoro (art.34, comma 3, D, Lgs. 81/2015).

AZIENDA SERVIZI VARI S.P.A & tenuto ad osservare nel confrontl del lavorator] in scmministrazione tutti
gli cbblighi dI prevenzione e protezione previstl per | proprl dipendenti ed & responsabile in via esclusiva
pe; la violazione degli obblight di sicurezza individuati dalla fegge e dal contratt! collettivi {(art.35, D. Lgs,
81/2015),

A tale fine AZIENDA SERVIZI VARI §.P.A provvederd a compllare per ogni samministrazione il “*Modulo 4
Informazlone sui Hschi sul posto di lavore”, che e-work consegnera al lavoratore in somministraziona.
Inoltre, al momento della presa dl servizio, AZIENDA SERVIZI VARI S,P.A consegnera al [avaratore in
somministrazione | DPL (Dispasitivi di Protezione Individuali) obbligatoriaments previstl per ta mansione
che andra a svolgere secondo it manuale di sicurezza interno di AZIENDA SERVIZI VARI S.P.A.

Orario dl {avoro

In tema d| orario di lavoro AZIENDA SERVIZI VARI S.P.A, s impegna, assumendos; i relativi oneri efo la
eventuali responsabllits, a dirlgere, coordinare, sorvegliare I'attivita lavorativa del dipendent! In
somministrazione conformemente alle disposizion previste dal D. Lgs. 66/03 ss.n.l. nonché dalla
contrattazione collettiva applicabile e far pervenire ad e-work idonea documentazione attestants orario
svolto dal lavoratore nal mese di competenza.

6. VALIDITA® DELLA PROPOSTA

Le condizioni della presente propasta commerciala sono valide fine al 30/06/2019,
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